GESTORA DE FORMACION

PROGRAMA FORMACION LIDERAZGO Y GESTION DE
EQUIPOS

-

Area: Sin clasificar Curso Bonificable
Modalidad: Presencial Contactar
Duracion: 8 h Recomendar
Precio: Consultar Matricularme

OBJETIVOS

- Claves para crear un verdadero equipo.

- Definir tu estilo de liderazgo.

- Encontrar qué estilo se adpata a tu equipo.

- Claves para conocer, motivar y comprometer al equipo.
- Factores de motivacion interna y externa.

- Conversaciones de desarrollo.

- Conversaciones dificiles.

- Claves para desarrollar al equipo.

- Férmulas de reconocimiento.

- Coémo generar espiritu de equipo.

CONTENIDOS

1. CREAR

- Autoconcimiento: Mi estilo de liderazgo.

- Modelo "4 balones" y resultados del equipo.

- El equipo donde quiero jugar:

- Qué queremos: Vision, roles y objetivos = Claridad y equipo.
- Con qué Valores: Humildad, respeto, confianza y honestidad.

2. CREER

- Desarrollo del equipo: Estilo del lider. Situaciones a vigilar:
- Autonomia y responsabilidad.

- Compromiso de los miembros.

- Conflictos para aprender.

- Gestion del error.

3. CRECER

- Analisis del partido: Celebrar:

- Formas de reconocimiento en el equipo.
- Mejorar el Espiritu de equipo.

- Férmulas para delegar y multiplicar.
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https://266.campusdeformacion.com/bonificaciones_ft.php
https://266.campusdeformacion.com/catalogo.php?id=163241#p_solicitud
https://266.campusdeformacion.com/recomendar_curso.php?curso=163241&popup=0&url=/catalogo.php?id=163241#p_ficha_curso
https://266.campusdeformacion.com/solicitud_publica_curso.php?id_curso=163241

